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de selegdo a utilizar, a grelha classificativa e o sistema de valoracao
final de cada método, desde que as solicitem.

13 — Formalizagdo das candidaturas: As candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante preenchimento obrigatorio de formulario de can-
didatura, disponivel no departamento de recursos humanos ou no site
wwww.cm-braga.pt, clicando de seguida em CMB + Servigos Online,
requerimentos, recursos humanos, e entregue pessoalmente no Depar-
tamento de Recursos Humanos ou remetido pelo correio, com aviso de
rececdo, para Camara Municipal de Braga (Departamento de Recursos
Humanos), Edificio do Convento Populo, 4700-312 Braga, identificando
o procedimento concursal, através do numero do aviso do Didrio da Re-
publica ou nimero do codigo de oferta na Bolsa de Emprego Publico.

13.1 — A apresentacao da candidatura devera ser acompanhada, sob
pena de exclusdo, dos seguintes documentos:

a) Copia do documento comprovativo das habilitagdes literarias;

b) Caso o candidato a detenha, declaragdo emitida pelo servico de
origem, devidamente atualizada (reportada ao prazo estabelecido para
apresentacao das candidaturas), da qual conste: a modalidade da relagéo
juridica de emprego publico, a descri¢do das atividades /fungdes que
atualmente executa, as trés ultimas mengoes de avaliagdo de desempenho
e a identificagdo da respetiva remuneragdo reportada ao nivel e posi¢do
remuneratoria auferidos.

¢) Curriculo profissional devidamente documentado e assinado, para
os candidatos a que se refere a alinea b), n.° 8.1 que ndo optem pela
prova de conhecimentos.

Devera ainda apresentar fotocopia do Bilhete de Identidade/Cartéo
do Cidadéo.

13.2 — Os candidatos que exer¢cam fungdes no Municipio de Braga
ficam dispensados de apresentar os documentos exigidos, desde que se
encontrem arquivados no seu processo individual, devendo para tanto
declara-lo no requerimento.

13.3 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da lei.

13.4 — Naio serdo aceites candidaturas enviadas pelo correio ele-
trénico.

14 — Composigao do jari dos concursos:

Ref. A) Presidente — Miguel Pedro Pires Ribeiro Antunes Guimaraes,
diretor municipal.

Vogais efetivos — Liliana Cristina Silva Veiga, chefe de divisdo, que
substitui o presidente nas suas faltas e impedimentos e Gisela Maria
Castro Azevedo, diretora de departamento.

Vogais suplentes — Elisabete Cruz Fernandes, técnica superior e
Maria Goretti Figueiredo Manso Aratjo, chefe de divisdo.

Ref. B) Presidente — Miguel Pedro Pires Ribeiro Antunes Guimaraes,
diretor municipal.

Vogais efetivos — Gisela Maria Castro Azevedo, diretora de depar-
tamento, que substitui o presidente nas suas faltas e impedimentos e
Maria Goretti Figueiredo Manso Aratjo, chefe de divisdo.

Vogais suplentes — Elisabete Cruz Fernandes, técnica superior e
Fatima Gomes Pereira Alves, técnica superior.

Ref. C) Presidente — Rosalina de Fatima Barros Oliveira Bastos
Oliveira, chefe de divisdo.

Vogais efetivos — Gisela Maria Castro Azevedo, diretora de departa-
mento, que substitui a presidente nas suas faltas e impedimentos e Maria
Goretti Figueiredo Manso Aratjo, chefe de divisdo.

Vogais suplentes — Elisabete Cruz Fernandes, técnica superior e
Liliana Cristina Silva Veiga, chefe de diviséo.

15 — Quota de Emprego: Dar-se-a4 cumprimento ao previsto no ar-
tigo 3.° do Decreto-Lei n.° 29/01, de 03 de fevereiro, devendo para tal o
candidato declarar no requerimento de admissao, sob compromisso de
honra, o respetivo grau de incapacidade e o tipo de deficiéncia, sendo
dispensada a apresentagéo imediata do documento comprovativo.

16 — Nos termos do Despacho Conjunto n.° 373/2000, de 1/03, em
cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do da Republica
Portuguesa “a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora,
promove ativamente uma politica de igualdade de oportunidades entre
homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional,
providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao”.

17 — A lista unitaria da ordenagdo final dos candidatos, apds ho-
mologagdo, ¢ afixada no atrio dos edificios do Convento do Populo e
da Praga Municipal, e disponibilizada na pagina eletronica da Camara,
sendo ainda publicado um aviso na 2.* série do Didrio da Republica,
com informagao sobre a sua publicitagio.

21 de maio de 2013. — O Presidente da Camara, Francisco Soares
Mesquita Machado.
306987389
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MUNICIPIO DE CASTANHEIRA DE PERA

Edital (extrato) n.° 559/2013

Regulamento Municipal para a Atribuiciao de Subsidios
a Entidades e Organismos que Prossigam
no Municipio Fins de Interesse Publico (Extrato)

Fernando José Pires Lopes, Presidente da Camara Municipal de Cas-
tanheira de Pera, torna ptblico que, apds submissdo a consulta publica
sem que se tenha verificado quaisquer sugestdo ou alterag@o ao seu texto
inicial publicado no DR, 2.* série, n.° 38, de 22/02/2013, o Regulamento
Municipal para a Atribui¢do de Subsidios a Entidades e Organismos que
Prossigam no Municipio Fins de Interesse Publico foi aprovado pela
Assembleia Municipal de Castanheira de Pera, na sua sessdo ordinaria
de 23 de abril de 2013.

Nao se justificando assim uma nova publicacdo integral do dito Re-
gulamento, informa-se que 0 mesmo entrara em vigor no dia seguinte a
publicagdo do presente extrato na 2.* série do Didrio da Republica.

Para constar e produzir efeitos se publica o presente edital, que sera
também disponibilizado na pagina eletronica do Municipio e afixado
nos locais de estilo.

20 de maio de 2013. — O Presidente da Camara Municipal, Fernando
José Pires Lopes.
306990603

MUNICIPIO DE CELORICO DE BASTO

Aviso n.° 7203/2013

Nomeacgio em regime de substituicao

Para os devidos efeitos e no uso da competéncia que me confere a
alinea a) do n.° 2 do artigo 68.° da Lei n.° 169/99, de 18 de setembro,
com as alteracdes que lhe foram introduzidas pela Lei n.° 5-A/2002, de
11 de janeiro, se torna publico que por meu despacho de 28 de margo
de 2013, decidi nomear para o cargo de Chefe de Divisdo de Obras
Municipais, Arnaldo Jodo Pereira Barros Carneiro, em regime de subs-
titui¢do, por se verificar que o lugar estd vago, nos termos do disposto
no artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, alterada pelas Leis 51/2005, de 30
de agosto, 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril e
64/2011, de 22 de dezembro, adaptada a Administragdo Local pela Lei
n.°49/2012, de 29 de agosto, com efeitos a 1 de maio de 2013.

14 de maio de 2013. — O Presidente da Camara, Joaquim Monteiro
Mota Silva, Dr.

Nota relativa ao curriculo académico
e profissional do nomeado

Arnaldo Jodo Pereira de Barros Carneiro, Licenciado em Engenha-
ria Civil pela Faculdade de Engenharia da Universidade do Porto, em
1989.

Exerceu fungdes de Técnico Superior — Engenheiro Civil na Comis-
sdo de Coordenagdo da Regido Norte — Quadro Privativo do Gabinete
de Apoio Técnico do Baixo Tamega entre junho de 1989 e margo de
1997.

Nomeado em abril de 1997 para exercer as fun¢des de Chefe da
Divisao de Empreitadas Municipais, na Camara Municipal de Celorico
de Basto, fungdes que exerceu até maio de 2000.

Nomeado em junho de 2000, Diretor do Departamento de Obras
Municipais da Camara Municipal de Celorico de Basto, Fungdes que
exerceu até abril de 2013.

306987689

MUNICIPIO DA FIGUEIRA DA FOZ

Edital n.° 560/2013

Regulamento Geral das Zonas de Estacionamento Tarifado
e de Duracao Limitada

Jodo Albino Rainho Ataide das Neves, Presidente da Camara Munici-
pal da Figueira da Foz, no uso da competéncia que me ¢ conferida pela
alinea b) do n.° 1, do artigo 68.°, da Lei n.° 169/99, de 18 de setembro,
na sua ultima redag@o, e em cumprimento das disposigdes emergentes do
n.° 4, do artigo 55.°, da Lei n.° 2/2007, de 15 de janeiro e artigo 119.° da
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Constituicdo da Republica Portuguesa, torna pblico que a Assembleia
Municipal da Figueira da Foz na sua sess@o ordinaria de 29 de abril
de 2013 e sob proposta da Camara Municipal deliberada em reunido
ordinaria de 09 do mesmo més, aprovou em minuta a alteragdo ao “Re-
gulamento Geral das Zonas de Estacionamento Tarifado ¢ de Duragdo
Limitada”, que entrardo em vigor 15 dias apds a publicacdo deste Edital
no Diario da Republica.

O documento podera ser consultado na Sede da Empresa Figueira
Parques — Empresa Municipal de Estacionamento da Figueira da Foz,
E.E. M,, sita na Rua Cais da Alfandega, 18/20 — 3.°, na Figueira da Foz,
estando também disponivel na pagina eletronica da Camara Municipal
da Figueira da Foz, no seguinte enderego http://www.figueiradigital.
com/municipe/?mid=152.

Para constar se publica o presente Edital e outros de igual teor que
vao ser afixados nos lugares publicos do estilo.

15 de maio de 2013. — O Presidente da Camara Municipal, Jodo
Ataide.
306977036

MUNICIPIO DE LOURES

Aviso n.° 7204/2013

Lista unitaria de ordenagao final

Para efeitos do disposto non.° 1 do artigo 36.° ¢ artigo 31.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril, e nos termos do previsto na alinea d) do
artigo 30.° do mesmo diploma, notificam-se os candidatos aos procedi-
mentos concursais comuns para ocupagao dos postos de trabalho refe-
renciados no aviso n.° 14322/2012, publicado em Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 207, de 25 de outubro de 2012, das exclusdes na sequéncia da
aplicagdo das entrevistas profissionais de sele¢do, bem como do projeto
de lista unitaria de ordenagéo final que se encontra afixada para consulta,
em placard, no Departamento de Recursos Humanos da Camara Muni-
cipal de Loures, sito na Rua do Dr. Manuel de Arriaga, 7, em Loures,
podendo ainda ser consultada em http://www.cmloures.pt/.

15 de maio de 2013. — Por delegacao de competéncias do Presidente
da Camara, a Vereadora do Departamento de Recursos Humanos, Sonia
Paixdo.

306971211

Despacho n.° 7109/2013

Constitui¢io da Equipa Multidisciplinar de Areas Urbanas
de Génese Ilegal e designacgiio do chefe de equipa

Atendendo a readaptagédo da estrutura organica dos servigos do muni-
cipio de Loures ¢ a necessidade de funcionamento das novas unidades
organicas ai prevista, e em cumprimento do disposto no n.° 5 do artigo 12.°
do Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de outubro, torna-se publico que,
por deliberagdo da Camara Municipal de Loures, na sua 9.* reunido
ordinéria, realizada em 30 de abril de 2013, ¢ designado como Chefe de
Equipa Multidisciplinar das Areas Urbanas de Génese Ilegal, equiparada
a unidade flexivel de 3.° grau, o Arquiteto Rui Manuel Januario Paulo,
sendo esta estrutura matricial constituida pelos seguintes trabalhadores
deste Municipio: Da carreira/categoria de Assistente Técnico: Ana Teresa
Sampaio Parola, Augusto Nascimento Ferreira, Carla Sofia Lemos Silva
Aragdo Nunes, Claudia Maria Faustino Rocha Vasconcelos Correia,
Diamantino Alfredo Joaquim Silva, Francisco Manuel Martins Rovisco,
Maria Lurdes Henriques Loureiro Lopes, Mario Rui Vilas Cotovio e
Silvia Maria Lopes Ferreira Samina Fernandes. Da carreira/categoria
de Técnico: Superior: Ana Rita Bernardino Firmino Trincheiras Coelho,
Carla Maria Lapa Alexandre Correia, Henrique Daniel Rocha Henriques,
Jodo Miguel Silva Coutinho Lucena, José Antonio Silva Alves Costa,
José Pedro Magalhdes Menezes Croft Moura, Paula Cristina da Silva
Teixeira, Pedro Manuel Sousa Ribeiro, Ricardo Jorge de Assis Fernandes
Morais, Fernando Manuel Silva Vicente, Eunice Bertilia Simdes Barreiros
Ferreira, Inés Oliveira Martins Alves e Joaquim Ildefonso Duarte.

A constituicdo da Equipa Multidisciplinar das Areas Urbanas de
Génese Ilegal bem como a designagdo do respetivo Chefe de Equipa,
produz efeitos a partir da entrada em vigor da alteragdo da Orgénica dos
Servigos do Municipais da Camara Municipal de Loures.

21 de maio de 2013. — Por subdelegagdo de competéncias da Ve-
readora dos Recursos Humanos, o Diretor do Departamento, Carlos
Santos.

206990652
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MUNICIPIO DE MONGAO

Aviso n.° 7205/2013

Para cumprimento do disposto na alinea d) don.° 1 e 2 do artigo 37.°
da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico que Maria
Albertina Domingues Mendes, contratada em fungdes publicas por tempo
indeterminado, foi exonerada do cargo de Assistente Operacional, na
posi¢do remuneratoria 3-3, a seu pedido, com efeitos a 1 de setembro
de 2012.

6 de maio de 2013. — O Presidente da Camara, Dr. José Emilio
Pedreira Moreira.
306948865

Aviso n.° 7206/2013

Em cumprimento do disposto na alinea d) don.® 1 e 2 do artigo 37.°da
Lein.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se ptiblico que os seguintes
trabalhadores cessaram a sua relagdo juridica de emprego publico, por
motivo de aposentagdo:

Rosa Alcinda Gongalves Torres, Assistente Operacional, na posi¢ao
remuneratoria, 3-3, com efeitos a partir de 01 de margo 2012;

Amavel Ribeiro Afonso, Assistente Operacional, na posi¢do remune-
ratoria 10-10, com efeitos a partir de 01 de abril de 2012;

Manuel da Conceigdo Fernandes Esteves, Assistente Operacional,
na posi¢do remuneratoria, 8-8, com efeitos a partir de 1 de julho
de 2012;

Manuel Gomes, Assistente Operacional, na posi¢do remuneratoria,
8-8, com efeitos a partir de 01 de julho de 2012;

Rosa Maria Rodrigues Quintas Ferreira, Assistente Técnica, na posi¢ao
remuneratoria, 10-15, com efeitos a 1 de julho de 2012;

Maria Rosa Esteves Oliveira Temporao, Assistente Operacional, na
posigdo remuneratoria, 6-6, com efeitos a 1 de julho de 2012;

Ivone Ester Malheiro Rodrigues Roquinho, Assistente Operacio-
nal, na posicdo remuneratdria, 4-4, com efeitos a 17 de fevereiro
de 2012;

Rosa Vieites Pereira Sousa, Assistente Operacional, na posicao re-
muneratoria, 8-8, com efeitos a 01 de outubro de 2012.

6 de maio de 2013. — O Presidente da Camara, Dr. José Emilio
Pedreira Moreira.
306949237

Aviso n.° 7207/2013

1 — Aviso publico — nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 6.° e
no artigo 50.° da Lein.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro, com as alteragdes
introduzidas pelas Leis n.” 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010,
de 28 de abril, 55-A/2010, de 31 de dezembro, e 64-B/2011, de 30 de
dezembro, conjugado com o artigo 19.° da Portaria n.® 83-A/2009, de
22 de janeiro, na sua atual redago, bem como com o disposto no n.° 1
do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro, torna-se
publico que, atendendo a proposta apresentada pela Camara Municipal
de Mongdo, aprovada em sessao de Assembleia Municipal de 30 de abril
de 2013, e através de despacho do presidente da Camara Municipal de 9
de maio de 2013, se encontra aberto procedimento concursal na modali-
dade de relag@o juridica de emprego publico por tempo indeterminado
pelo prazo de 10 dias uteis, a contar da publica¢do do presente aviso
no Didrio da Republica.

2 — Modalidade juridica de emprego:

2.1 — Contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo inde-
terminado, tendo em vista o preenchimento dos seguintes postos de
trabalho:

Ref. A) — Dois postos de trabalho na carreira/categoria de técnico
superior:

Ref. A.20) — Um posto de trabalho na carreira/categoria de técnico
superior — jurista (Divisdo de Servigos Juridicos);

Ref. A.21) — Um posto de trabalho na carreira/categoria de técnico
superior — historia (Divisao da Cultura e Turismo);

Ref. C) — Dois postos de trabalho na carreira/categoria de assistente
operacional:

Ref. C.9) — Um posto de trabalho na carreira/categoria de assistente
operacional — nadador salvador piscinas municipais (Divisdo da Edu-
cacao e das Atividades Sociais e Desportivas);

Ref. C.10) — Um posto de trabalho na carreira/categoria de assis-
tente operacional — rececdo e atendimento (Divisdo da Cultura e Tu-
rismo);





